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i ur le recruteme r Technigu ional (DTN

La Fédération Tunisienne des sports Equestres (FTSE) lance un appel 3 candidature pour le
recrutement d'un directeur Technique National (DTN) dont la mission est régie par la fiche de
fonctions et d'attributions dont le candidat est tenu de retirer au secrétariat de la FTSE aux heures
d’ouvertures.

Le DTN travalille sous "autorité de la FTSE dans I'exercice de sa mission.

Le DTN est responsable de |la mise en ceuvre de la politigue sportive définie et tracéepar la FTSE a
qui il doit rendre compte de ses actions et qui comprennent notamment :

= Le développement Technique et encadrement des cavaliers et des équipes en velllant
a leur progression et & leur performance.

» La planification annuelle des compétitions et des entrainements en tenant en compte

des objectifs de performance.

La formation continue des cavaliers, entraineurs, juges et autres intervenants dans le

métier du cheval afin d'améliorer leurs compétences et leurs efficacités.

» Particlper & la sélection des cavaliers selon les catégories appropriées a leurs
competences.
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En tant gu'acteur important pour la mise en ceuvre de la politique sportive de la FTSE et atteindre
les objectifs fixés, le DTN doit disposer d'expertises techniques et compétences manageriales |ul
permettant de gulder efficacement les cavaliers vers I'atteinte de leurs objectifs sportifs tout en
assurant le bon fonctionnement de |a FTSE. La disponibilité

Le candidat doit avoir le profil suivant :

¥ Avoir été cavalier et/ou entraineur d'équitation,

v Etre titulaire d'un dipléme d'équitation délivré par une institution tunisienne ou
étrangére reconnue dans le domaine.( sous réserve de vérifier le niveau réglementaire)
Avoir un niveau d'instruction universitaire ou équivalent.

Etre disponible pour répondre aux exigences des compétitions et/ou formations.
Maitrise des langues Frangais et anglais.

v Maitrise des outils informatiques et bureautigues.
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Le dossier de candidature est 3 déposer au secrétariat de |la FTSE sous enveloppe fermée au plus tard
le 10 Mars 2025 en contrepartie d'une décharge, ou envoyé par poste rapide a I'adresse indiquées ci-
dessous, qui dans ce cas la cachet de la poste fait fol. Le dossier de candidature est composé de deux
enveloppes fermées :
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L'enveloppe extérieur mentionne « Candidature pour le poste de DTN d'equitation » et ne
mentionne aucune autre indication pouvant faire allusion a 'identité du candidat.
L'enveloppe intérieure comprend :
+ La lettre de motivation
4 Le C.V du candidat reflétant clairemeant le profil et de manigre explicite les
coordonnées, la formation, le parcours et I'expérience professionnelle, les
competences...etc.
4 Les copies conformes des documents (dipléme, certificats, attestations. Etc )
Justifiant les données du C.V.
% Un extrait du casier judiciaire (B3} datant de moins de 3 mois.
4 La fiche de fonction et d'attribution retirée par le candidat {[comme mentionne ci
avant au début de I'annonce) parafé sur toutes les pages et signé par le candidat.
4 Un projet de candidature résumant les objectifs et les actions a proposer sur une
durée de 2 ans.

La FTSE, se réserve le drolt de ne pas donner suite aux dossiers incomplets, ou qui ne
répondent pas aux profils demandés.

La FTSE étudiera les dossiers de candidature retenus, convoquera éventuellement les
candidats retenus pour un entretien complémentaire et désignera le ou les candidats retenus
dont le recrutement effectif est tributaire de "'accord du ministére de tutelle.

Cette annonce annule et remplace I'annonce publié le 01/01/2025

Adresse la FTSE: 62, Résidence Nesma Avenue Union Maghreb Arabe — la Soukra 2036 Ariana-
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